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Officer Development Program merupakan salah satu jalur

rekrutmen BTN yang dirancang secara terstruktur,

mencakup program pengembangan dan pembelajaran
bersama talenta berpengalaman serta kompeten, sesuai

dengan spesifikasi, minat, dan bakat kandidat

posisi tersedia:

ODP Auditor

ODP Business Banking
ODP Digital Banking

ODP IT

ODP Risk Management
ODP Weatlh Management

ODP Wholesale Banking
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persyaratan & kualifikasi

Officer Development Program
(oDP)

« pendidikan minimal S-1

e memiliki IPK minimal 3,00 dari skala 4,00

 belum menikah

 diutamakan memiliki pengalaman di bidang IT
minimal 1tahun untuk ODP IT

. diutamakan memiliki pengalaman di bidang sales/fintech
untuk ODP Digital Banking

» diutamakan memiliki pengalaman 1 (satu) tahun
di kantor Akuntan Publik (KAP) bagi peserta yang
melamar pada jalur ODP Auditor
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General Banking Staff (GBS)
& Teller Service Staff (TSS)

« minimal pendidikan S-1untuk General Banking Staff

» minimal pendidikan D-3 untuk Teller Service Staff

« memiliki IPK minimal 3,00 skala 4,00

e belum menikah
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General Banking Staff (GBS) merupakan jalur rekrutmen
level staf untuk mendukung berbagai area kerja strategis
guna memastikan kelancaran proses bisnis perusahaan,
peserta terpilih diharapkan adaptif serta memiliki motivasi
tinggi untuk berprestasi di berbagai fungsi kerja

posisi tersedia:

General Banking Staff (GBS)

 wilayah rekrutmen Jabodetabek
 wilayah rekrutmen Kalimantan

» wilayah rekrutmen Sulawesi,
Maluku, Papua
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Teller Service Staff (TSS) merupakan garda terdepan
perusahaan yang bertugas memberikan layanan
perbankan prima kepada nasabah, kandidat terpilih
diharapkan memiliki ketelitian dan integritas tinggi
dalam memproses transaksi, berpenampilan profesional,
serta berorientasi pada kepuasan pelanggan guna
menjaga citra positif bank

posisi tersedia:

Teller Service Staff (TSS)

» wilayah rekrutmen Jabodetabek
 wilayah rekrutmen Kalimantan

 wilayah rekrutmen Sulawesi,
Maluku, Papua
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